
  

 الداعية القدوة برنامج:

برنامج تأهيلي للعاملين والمتطوعين في طريق الدعوة إلى الله للمساهمة في بناء الاكتفاء الذاتي المهاري والفكري لهم بما   :التعريف 》

 .يحقق أعلى مستويات التميز المنشود مع وحدة في الصف ومهارة في الطرح وتنوع في المادة

  المساهمة في بناء الاكتفاء الذاتي المهاري للعاملين والراغبين في الدعوة إلى الله  الهدف الأساس: 》

 .ورشة عمل2دورات + 4  :مكونات البرنامج 》

 .ساعة تدريبية 21ثلاثة أيام ) صباحي ومسائي (   مدة البرنامج: 》

 .داعية من الناطقين بالعربية 30  الفئة المستهدفة: 》

 :البرنامج أهداف 》

 للداعية المهمة الأخلاق على التركيز مع المتدرب لدى الخلقي الجانب تنمية . 

 الفالحين الدعاة مهارات المتدرب اكساب في المساهمة 

 الدعوية المناشط وإدارة إقامة في الصحيحة للآلية المتدرب ممارسة 

 الكلمة وجمع والتآلف القلوب وكسب والإقناع الحوار بمهارات المتدرب إلمام . 

 متخصص فريق قبل من وتقويمه وتقييمه والخطابة الإلقاء لمهارات المتدرب تطبيق  

  :البرنامج مبررات 》

 البرية رب دين لمعرفة البشرية حاجة. 

 والعالمي المحلي المستوى  على الدعاة قلة. 

 والتأهيل البناء ضعف/   أسبابها أهم ا من أخطاء في الدعاة بعض  وقوع. 

 والدعوية التعليمية المؤسسات مستوى  على وندرتها”  الدعاة صناعة “بـ تهتم التي البرامج قلة. 

 والاستراتيجي المهاري  الجانب في الدعاة وتطوير لتأهيل متخصصة تدريبية مؤسسات وجود  ندرة. 

 :البرنامج مميزات 》

 متخصص تدريبي فريق .  حضور  شهادات .  قيمةـ جوائز      الدولية قدوة عضوية في الاشتراك 

 :البرنامج أثر وسائل قياس 》

 .استمارة قدوة للمقابلات الشخصيّة مع المتدربين                .اختبار قدوة لقياس الجانب المعرفي القبلي والبعدي 

 .استبانة قدوة لقياس الجانب السلوكي القبلي والبعدي          مقارنة تقارير أداء المتدربين في أماكن عملهم قبل وبعد 

  م المتدربين أثناء العملية التدريبية.نموذج قدوة لقياس
ّ
 يوما بعد البرنامج التدريبي. 30متابعة المتدربين لمدة     تعل

  من المتدربين لمخرجات البرنامج.10ضمان تحقيق % 

 


